
令和８年度 技術職員採用試験案内 

【試験の概要等】 

業務内容 ① 環境調査（水質、土壌、騒音・振動など）の立案から現地調査、データ解析 

ほか 

② 化学分析(水質，土壌，大気質など)及びその試料採取・結果とりまとめ業務 

ほか 

③ 地球温暖化対策、気候変動適応に関する計画作成業務 ほか 

＊①～③の業務のいずれかに従事していただきます。 

採用時期 令和 8年 4月から令和 9年 4月 

採用人数 1名 

必要な資格等 普通自動車運転免許（必須） 

受験資格 (1) 平成 6年 4 月 2 日（32 歳）から平成 17年 4 月 1 日（22 歳）までに生まれた

者（年齢は，令和 9年 3月末現在の満年齢） 

(2) 上記(1)のほか，以下の①又は②のいずれかに該当する者 

①学校教育法による大学（理学，工学，水産学，農学，環境学その他類似の専

攻学科）を卒業した者若しくは令和 9 年 3 月に卒業見込みの者又はこれら

と同等の資格があると当協会が認める者 

②学校教育法による高等専門学校の専攻科（2年課程）を修了した者又は令和

9年 3月に修了見込みの者 

応募書類 ①履歴書様式：当協会のホームページ（https://www.kagoshima-env.or.jp）に 

ある採用情報から，ダウンロードし，写真を貼付してください。 

②成績証明書：大学等から取得してください。（ＰＤＦ可） 

※ ①、②あわせて WEBエントリー又は郵送で提出してください。 

※ 記載内容に虚偽・不正等があった場合には，職員として採用される資格を失う

ことがあります。 

待 遇 等 ① 基本給月額 240,200円（令和 8年 4月採用の大学新卒者の基本給月額） 

なお，職歴，学歴等に応じて，上記基本給の額に一定の基準で算出された額 

が加算されます。 

② 諸手当：通勤手当，住居手当，扶養手当，超過勤務手当など 

③ 賞与 4.65月（令和 7年度実績） 

④ 保険等：健康保険，厚生年金保険，雇用保険など 

⑤ 福利厚生等：資格取得助成制度，各種表彰制度など 

⑥ 研修等：新入職員研修，一般研修,専門研修など 

⑦ 勤務時間：午前 8時 30分から午後 5時 15分まで 

⑧ 休日等：土，日曜日，祝日，12月 29日～1月 3日，8月 14日・15日，年次

有給休暇など 

⑨ 勤務地：鹿児島市七ツ島一丁目 1番地 5 

 

 

 

https://www.kagoshima-env.or.jp/


申 込 先 〒891-0132 

住 所：鹿児島市七ツ島一丁目 1番地 5 

団体名：一般財団法人鹿児島県環境技術協会 

電 話：099-262-0143 

担 当：総務部総務課 福永 

 

 

 

 

【試験日程】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

応募受付期間 令和 8年 3月 13日（金）～随時 

書類選考 応募書類受付日から２週間以内に書類選考の結果をメールで通知します。 

書類選考通過者には、適性検査および面接試験に関してお知らせします。 

＊適性検査、面接試験の日程等を設定するため、当協会より連絡（履歴書に記

載された電話番号又はメールアドレス）させていただきます。 

適性検査 

（ＳＰＩ３  

WEB ﾃｽﾃｨﾝｸﾞ） 

（基礎能力検査） 

・職務に共通して求められる基礎的な能力について検査を行います。 

（性格検査） 

・職務遂行に必要な適性について検査を行います。 

試験地及び試験会場の指定はありません。 

各自でパソコン環境等を確保した上、受検期間中（設定した面接日の５日前ま

で）に自宅等で受検していただきます。 

適性検査の結果は、面接試験の参考とします。 

面接試験 当協会別館（鹿児島市七ツ島一丁目１番地５）で面接を行います。 

最終合格発表 面接試験終了後、２週間以内にメールで通知します。 


